A la Consejería de Hacienda y Administración Pública.

Secretario General para la Administración Pública. República Argentina, 25. Sevilla.  


D/Dña. ……………………………………………………………con D.N.I. ……….................................     

con domicilio en………………………………………............................................................................... 

y teléfono de contacto ………………....…                                                                                                                                                                                                           

EXPONE :  


Que ha participado en el concurso de acceso a la condición de Personal Laboral Fijo  del Grupo …....., en la categoría de…………………………………….................................. correspondiente a la OEP 06/07, cuya convocatoria fue publicada en  BOJA de 2 de Diciembre del 2.008.


Que presentó su solicitud en tiempo y forma, abonando las tasas establecidas.                                                       


Que el citado concurso no se ha resuelto. Han pasado casi tres años desde la convocatoria, sin que se tenga ninguna previsión de la resolución de dicho concurso


Que presentó los méritos requeridos posteriormente sin que se tenga conocimiento del estado en que se encuentra la revisión de los mismos.


Que todavía está pendiente de publicar la lista provisional de adjudicatarios, abrir el plazo de reclamaciones, publicar la lista definitiva con el anexo de plazas ofertadas, convocar el acto de petición de plazas, la elección de plazas, la publicación en BOJA del listado definitivo con la plazas asignada, la firma del contrato y la posterior incorporación.


Que, tal como refleja la convocatoria, tras la resolución de dicho concurso, se establecerán Comisiones Provinciales para formar Bolsas de Trabajo con aquellos participantes en el concurso que no han obtenido plaza. Esa posibilidad de pasar a una futura bolsa de empleo, en el caso de no acceder a fijo, es también uno de los motivos por los que se presentó a este concurso. La demora de la resolución del concurso a su vez retrasa la publicación de las citadas bolsas, lo que viene a desvirtuar aún más estos procesos ya desvirtuados por el retraso y falta de publicación de las bolsas de las  anteriores ofertas. Actualmente aún siguen vigentes bolsas de la oferta 1996/1999.


Que con la dinámica trascurrida hasta el día de hoy, tres años desde la convocatoria, y las fases del concurso que aún quedan por resolver, indicadas en los dos puntos anteriores, la resolución es todo un enigma, impropio de una Administración que debe actuar en base a los principios de eficacia, eficiencia, racionalización, simplificación, y agilidad de los procedimientos. 

Por todo lo expuesto, 

SOLICITA:


Que en un ejercicio de responsabilidad, que emana del cargo que ostenta, disponga   las medidas urgentes y necesarias para la pronta resolución del Concurso de Acceso a la condición de Personal Laboral Fijo de la Junta de Andalucía y la publicación de sus bolsas de empleo correspondientes.


Que se le informe de manera clara y transparente de la situación real del proceso selectivo de su categoría laboral y plazo previsto para su resolución definitiva.


Que se le informe de manera clara y transparente de la situación particular de su expediente, y en qué punto del procedimiento se encuentra.

           …......…......................... a ….... de …....................... de 2011.

   Firmado :..........................................................................


