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CONFLICTO EN LAS RESIDENCIAS DE MAYORES Y CENTROS
DE MENORES DE LA CONSEJERIA DE IGUALDAD.

MANIFIESTO DE USTEA :

Sorpresa por el Comunicado lanzado por las centrales sindicales UGT y CCOO,
manifestando sus actuaciones contra la Consejeria de Igualdad y Bienestar Social; y
tachando al resto de sindicatos de *“ Corporativistas y Minoritarios”. CCOO y UGT han
obviado las decisiones de los Comités de Empresa y estan incumpliendo los acuerdos
de movilizaciones alcanzados en estos oOrganos para PARAR las directrices que la
Consejeria de Igualdad y Bienestar Social ha marcado a todas las Delegaciones
Provinciales.

Estos sindicatos no solo han obviado las decisiones de los Comités sino que ademas
han cometido negligencias no respetando los acuerdos alcanzados.

Su intencion es mantener al margen a los sindicatos que ellos llaman “Corporativistas”
y “Minoritarios”, sindicatos que recordamos estan elegidos democraticamente por los
trabajadores y trabajadoras de los Centros dependientes de Igualdad y Bienestar Social.
Cuando se arremete contra USTEA , o cualquier otra organizacion que compone un
Comité de Empresa, se arremete directamente contra los trabajadores y trabajadoras
que han puesto su confianza en esas organizaciones.

El enemigo no son “OTROS SINDICATOS”, “ el enemigo es la Consejeria de
Igualdad y Bienestar Social”

No ha sido USTEA quien ha permitido la entrada por la puerta grande al ENTE
PUBLICO Y A FUNDACIONES , consintiendo la externalizacion de los servicios y la
empresa privada en nuestros propios centros.

No es USTEA quien ha permitido las privatizaciones de Comedores escolares y
servicios Administrativos, y NO es USTEA quien se desliga de acuerdos alcanzados
en los Comités de Empresa.

No es tampoco USTEA quien ha formado un supuesto binomio en nombre de la
“capacidad e insistencia negociadora” cuya EXISTENCIA desconocemos, pero
desgraciadamente si conocemos sus resultados. ( Véase la actual situacion de nuestros
Centros.)

Las concentraciones que han programado mantienen al margen la participacion de los
trabajadores y trabajadoras ya que solo estdn convocados los Delegados y Delegadas de
dichos sindicatos, con ello se garantizan la participacion ya que son muchos los
LIBERADOS de esas organizaciones.
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Los trabajadores ya estaban en la calle y ahi es donde tenemos que estar , expresando
nuestro malestar por la situacion de nuestros centros.

CCOO y UGT han adoptado la misma actitud de quien les da de comer “ LA
ADMINISTRACION” , llegando a acuerdos unilaterales y obviando la opiniéon de los
trabajadores y trabajadoras representados por otras organizaciones sindicales.

USTEA siempre ha pedido la UNIFICACION DE ACCION SINDICAL DE TODAS
LAS ORGANIZACIONES en todas las actuaciones que se han organizado.

(Donde estaban en Diciembre cuando nos concentramos en el Parlamento denunciando
el Proyecto Decreto 0-3 afios?

Donde estaban en Febrero cuando nos concentramos en el Parlamento denunciando la
situacion de los Centros de Menores y las Residencias de Mayores?

NO ES TIEMPO DE DIVIDIRNOS, NO ES TIEMPO DE HACERLE EL JUEGO A
LA ADMINISTRACION, ES MOMENTO DE SEGUIR LUCHANDO PARA
CONSEGUIR QUE :

Se sustituya el 100% de la plantilla.
- No se cierren centros.
- No se cubran SERVICIOS CON EMPRESAS PRIVADAS.

{USTEA SEGUIRA OPONIENDOSE A LAS PRIVATIZACIONES PARA QUE
LOS CENTROS PUBLICOS SIGAN SIENDO REFERENTES EN CALIDAD;

Y por lo tanto ESTAREMOS EN CUALQUIER ACCION QUE SE PROGRAME
PARA DENUNCIAR ESTOS HECHOS.

USTEA ESTABA Y ESTARA SIEMPRE.



